A. S. 2019-2020

Verbale n. 2 - Contrattazione IC. Via Acquaroni

Il giorno 22 ottobre 2019 alle ore 12,00 nei locali di Via Acquaroni, 53 si svolge il secondo incontro di
contrattazione d'Istituto a.s. 2019/2020 per discutere il seguente o0.d.g.:

1. Ripresa delle trattative per la stipula del Contratto integrativo d'Istituto anno scolastico 2019/2020
sulle materie previste dall'art.22, comma 4, lettera c), del CCNL" Istruzione e Ricerca” 2016/18:
bozza di una proposta contrattuale.

2. Consegna della documentazione richiesta come da precedente verbale della riunione dell'll
settembre 2019.

sono presenti:
- Il Dott. Guglielmo Caiazza (DS), la comporiente RSU d'Istituto Paold Di Monaco, Fiorenza Fefretti e
Stefania Giani, il rappresentante territoriale SNALS Ivana Noto Carbone.

Paolo Di Monaco viene designato quale segretario della riunione.

Awvio negoziazione

Il D.S. completa la consegna alla RSU della documentazione relativa all'organico dell'autonomia e alla sua
utilizzazione (Orario docenti infanzia, primaria, secondaria, sostegno, piano annuale attivita docenti di tutti
gli ordini di scuola, organigramma docenti, Organico dell'autonomia, piano generale ATA), come previsto dal
PUNTO N. 2 dell'o.d.g.

PUNTO N. 1 dell'o.d.g. - Informativa preventiva e confronto

Il DS pone all'attenzione del tavolo le rettifiche apportate in accordo con il DSGA, al Piano annuale del
personale ATA, sulla base di quanto emerso dall'assemblea del 26/09/2019, sull'orario di servizio nel periodo
estivo e prima dell'inizio dell'attivita didattiche, sulla riduzione delle mansioni e del carico di lavoro individuale
di alcuni collaboratori scolastici, sulle mansioni del DSGA (sulla base del contratto nazionale previsto per il
profilo Area A), infine sono state depennate voci generiche in merito all'utilizzazione del personale per
mansioni a carattere specifico.

La RSU rileva che il Piano orario del personale ATA presenta ancora alcune criticitd che rendono poco
funzionale l'orario di servizio con le pause mensa dei collaboratori ATA.

Sul punto "Termine ultimo di presentazione del Piano Ferie entro la data del 30/06/2020 - Art. 13 comma 11
del CCNL 2007" il Ds ritiene la richiesta di predisporre il Piano entro il 15/05/2020, in contrasto con il
suddetto articolo. Alla richiesta della RSU di venire parzialmente incontro alle richiesta del personale ATA,
per garantire appieno I'utilizzo del Piano Ferie, il tavolo concorda sulla modifica da proporre al DSGA di

anticipare il termine ultimo di uscita del Piano ferie al 30/05/2020.



L'informativa prosegue con la consegna alla RSU e alle 00.SS. presenti, da parte del D.S., dell'Atto di
costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa d'Istituto con una suddivisione delle risorse

assegnate all'IC Acquaroni con il MOF, con i criteri di ripartizione del FIS e delle risorse tra il personale ATA
amministrativo e i collaboratori scolastici. Il FIS é pari ad € 45.442,88 che depurato del fondo d'indennita del

DSGA e dell'eventuale indennita di sostituzione, considerato I'avanzo di esercizio dell'anno precedente é pari
ad € 40.056,65. II DS non prevede alcun fondo di riserva per se (pari al 2% nel contratto collettivo

integrativo dello scorso anno), suddividendo tutte le risorse disponibili secondo Ia ripartizione 2018/2019 tra

Docenti (65%) e Ata (35%). Il D.S., anticipa che nella sua proposta dara invece un peso diverso tra un

progetto e l'altro al quale, con obiettivi e modalita pressoché identiche rispetto allo scorso anno, sara
attribuito un “monte orario” da suddividere successivamente a consuntivo in rapporto al numero dei
membri partecipanti.

La RSU e L'00.SS. presenti ne prendono atto, chiedendo al DS di conoscere anche il numero di
risorse hmane disponibili da Jtilizzare per le attivitéfdel personale ATA da}etribuire conil FISe-
aggiornando il confronto al terzo incontro previsto per il 19/11/2019 alle ore 14,30, durante il
quale il DS presentera la sua Ipotesi di contratto collettivo integrativo per I'as. 2019/2020.

Alle ore 14:30 esaurita la discussione dei punti all'ordine del giorno si scioglie la riunione.
Roma, Ii 22 Ottobre 2019
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